
 

SAHA yerel ve küresel sanat ekosisteminin sağlıklı gelişimini destekleme 
misyonunu ileriye taşıyacak yeni Direktör’ünü arıyor.  

Bu rolün gerektirdiği deneyim, birikim ve donanıma sahip olduğuna inanan ve SAHA ailesinin bir üyesi 
olma heyecanını duyan adayların özgeçmişlerini, bu sorumluluğu almak isteme nedenlerini özetleyen bir 
ön yazıyla birlikte, 29 Mart 2024 tarihine kadar ik@saha.org.tr adresine iletmelerini rica ederiz. 

Görev Tanımı: 

• Yerel sanat ekosisteminin ihtiyaçlarının yakın takibi ⁠ 

• Farklı mecra ve etkinliklerde SAHA’nın temsili  

• Proje Koordinatörü ile yakın çalışarak yurtiçi ve yurtdışı sanat kurumlarından gelen destek 
başvurularının değerlendirilmesi ve onay için Yönetim Kurulu'na sunumu; gerekli anlaşmaların 
sağlanması ve destek çıktısının takibi; SAHA’nın misyonu doğrultusunda destek verilen kurum 
ağının güçlendirilmesi ve geliştirilmesi 

• Studio Koordinatörü ile yakın çalışarak SAHA Studio programının kurgulanması ve 
aksaksız yürütülmesi 

• Kaynak Geliştirme ve Üyelik Direktörü ile yakın çalışarak bireysel üye programlarının 
kurgulanması ve hayata geçirilmesi; üye memnuniyetinin en yüksek düzeyde sağlandığının 
kontrolü; yeni üye başvurularının değerlendirilmesi 

• Etkinlik Koordinatörü ile yakın çalışarak yurtiçi ve yurtdışı SAHA seyahatlerinin hayata 
geçirilmesi, bu seyahatlere eşlik edilmesi 

• Kaynak Geliştirme ve Üyelik Direktörü ve Yönetim Kurulu üyeleri ile yakın çalışarak kurumsal 
sponsor ilişkilerinin geliştirilmesi, kaynak geliştirmeye yönelik yeni projelerin kurgulanması ve 
takibi 

• Mali ve İdari İşler Koordinatörü, muhasebe şirketi ve Yönetim Kurulu üyeleri ile yakın çalışarak 
yıllık bütçenin hazırlanması ve takibi 

• Yıllık Rapor’un hazırlanması ve Yönetim Kurulu’na sunumu 

• Her iki yılda bir Genel Kurul’un toplanması, gündemin belirlenmesi ve raporların sunumu 

• SAHA’nın uzun dönem stratejik planının hazırlanması ve Yönetim Kurulu’na sunumu 

• Olumlu, sağlıklı ve verimli bir çalışma ortamının sağlanması ve SAHA ekibinin kariyer gelişiminin 
takibi 
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Adaylarda aranılan özellikler: 

• Güncel sanat alanında 8+ yıl profesyonel deneyim 

• Yerel ve küresel sanat ekosisteminin paydaşları ile güçlü ilişkiler 

• İleri düzeyde iletişim ve insan ilişkileri yeteneği 

• İleri düzeyde sözlü ve yazılı İngilizce bilgisi (İkinci/üçüncü yabancı dil tercih nedenidir) 

• Kurumsal ortamda proje yönetimi tecrübesi 

• Demokratik ve yatay ekip yönetimi tecrübesi ve/ya böyle bir çalışma ortamı yaratma kararlılığı 

• Yurt içi/yurtdışı seyahat edebilme esnekliği 

 


